Администрация
МО «Светогорское городское поселение»
Выборгского района Ленинградской области

проект

Постановление

	от
	
	№
	

	

	
	
	


Об утверждении административного регламента 

предоставления муниципальной услуги

«Предоставление гражданам жилых помещений 

муниципального жилищного фонда по договорам 

социального найма и договорам найма жилого 

помещения в специализированном жилищном фонде»»


В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» администрация МО «Светогорское городское поселение», руководствуясь постановлением администрации от 22.02.2011 г. № 45 «Об утверждении порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг в МО «Светогорское городское поселение», в целях повышения результативности и качества, открытости и доступности деятельности администрации МО «Светогорское городское поселение» и ее структурных подразделений при осуществлении полномочий по  предоставлению гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам социального найма и договорам найма жилого помещения в специализированном жилищном фонде администрация МО «Светогорское городское поселение»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить  административный регламент по предоставлению администрацией 
МО "Светогорское городское поселение" муниципальной услуги «Предоставление гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам социального найма и договорам найма жилого помещения в специализированном жилищном фонде» (далее - административный регламент) согласно приложению. 

2. Руководителям структурных подразделений организовать выполнение требований административного регламента сотрудниками, предоставляющими данную муниципальную услугу.

3. Возложить ответственность за выполнение требований административного регламента на руководителей структурных подразделений, предоставляющих данную муниципальную услугу.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Вуокса» и разместить на официальном сайте администрации www.svetogorsk-city.ru .

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации И.А.Гастюхину.

Глава администрации

МО «Светогорское городское поселение»





С.В.Давыдов

УТВЕРЖДЕН

Постановлением Администрации 

МО «Светогорское городское поселение»

от ______________________№__________

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

предоставления муниципальной услуги  «Предоставление гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам социального найма и договорам найма жилого помещения в специализированном жилищном фонде»

Раздел 1. Общие положения


1.1. Административный регламент Администрации МО «Светогорское городское поселение» предоставления муниципальной услуги «Предоставление гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам социального найма и договорам найма жилого помещения в специализированном жилищном фонде» (далее Административный регламент) разработан в целях реализации положений Жилищного кодекса Российской Федерации о предоставлении гражданам жилых помещений по договорам социального найма жилых помещений и найма специализированных жилых помещений муниципального жилищного фонда и определяет сроки и последовательность административных процедур.


1.2. Предоставление указанной муниципальной услуги осуществляется в             соответствии с

· Конституцией Российской Федерации;

· Жилищным кодексом Российской Федерации;

· Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

· Федеральным законом от 02.05.2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»; 

· Постановлением Правительства РФ от 26.01.2006 года № 42 «Об утверждении Правил отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду и типовых договоров найма специализированных жилых помещений»;

· Областным законом от 7 декабря 2005 года № 110-оз «Об обеспечении жильем некоторых категорий граждан, поставленных на учет до 1 января 2005 года».

· Областным законом от 26 октября 2005 года № 89-оз «О порядке ведения органами местного самоуправления Ленинградской области учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма»

· Областным законом от 2 марта 2010 года № 5-оз «Об обеспечении жильем некоторых категорий граждан, вставших на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях»

· Настоящим Административным регламентов.


1.3. Муниципальную услугу «Предоставление гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам социального найма и договорам найма жилого помещения в специализированном жилищном фонде» осуществляет администрация МО «Светогорское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области.


Прием, проверка представленных гражданами документов и подготовка их для рассмотрения на общественной жилищной комиссии администрации МО «Светогорское городское поселение» осуществляется специалистом отдела городского хозяйства администрации МО «Светогорское городское поселение».


1.4. Конечным результатом предоставления муниципальной услуги является выдача гражданину договора социального найма жилого помещения в муниципальном жилищном фонде, а также выдача договора найма специализированного жилого помещения в муниципальном жилищном фонде.


1.5. Получателями муниципальной услуги по предоставлению жилых помещений муниципального жилищного фонда МО «Светогорское городское поселение» по договорам социального найма жилых помещений являются:


- малоимущие граждане, признанные по установленным Жилищным кодексом Российской Федерации основаниям нуждающимися в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда;


- иные, определенные федеральным законом, указом Президента Российской Федерации, законом Ленинградской области, категории граждан, признанных по установленным Жилищным кодексом Российской Федерации и (или) федеральным законом, указом Президента Российской Федерации или законом Ленинградской области основаниям нуждающимися в жилых помещениях, в случае наделения администрации муниципального образования «Светогорское городское поселение» в установленном законодательством порядке государственными полномочиями на обеспечение указанных категорий граждан жилыми помещениями.



1.6. Получателями муниципальной услуги по предоставлению специализированных жилых помещений муниципального жилищного фонда муниципального образования «Светогорское городское поселение» по договорам найма жилых помещений в специализированном жилищном фонде являются определенные действующим законодательством категории граждан. 


1.6.1. Специализированные жилые помещения предоставляются гражданам, нуждающихся в специализированных жилых помещениях на основании решения администрации МО «Светогорское городское поселение» по договорам найма специализированных жилых помещений за плату во владение и использование для временного проживания в них.


1.7. Служебные жилые помещения предоставляются на срок осуществления трудовых отношений и предназначены для проживания граждан в связи с характером их трудовых отношений с органом государственной власти, органом местного самоуправления, муниципальным предприятием и учреждением, в связи с прохождением службы либо в связи с избранием в органы местного самоуправления муниципального образования.


1.7.1. Служебные жилые помещения предоставляются гражданам согласно перечня, утвержденного Решением совета депутатов.


1.8. Жилые помещения в общежитиях предоставляютя для временного проживания граждан в период их работы, службы.


1.8.1. Жилые помещения в общежитиях предоставляются из расчета не менее 6 кв.м жилой площади на одного человека.


1.9. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

Раздел 2. Требования к порядку предоставления муниципальной услуги.

2.1. Порядок информирования о предоставлении муниципальной услуги.


2.1.1. Информирование Заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется специалистом отдела городского хозяйства администрации в ходе приема граждан, по телефону или письменному запросу.


Информация предоставляется заявителю в день обращения.


Информация должна предоставляться заявителю подробно и в вежливой форме.


При консультировании граждан специалистом отдела городского хозяйства администрации предоставляется информация о:

· перечне документов, необходимых для принятия и выдачи решений: о предоставлении жилых помещений по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда, о предоставлении специализированных жилых помещений муниципального жилищного фонда;

· времени приема и выдачи документов;

· порядке предоставления жилого помещения муниципального жилищного фонда по договору социального найма;

· порядке предоставления жилого помещения муниципального жилищного фонда по договору найма специализированного жилого помещения;

· порядке обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых и принимаемых в ходе исполнения муниципальной услуги.


2.1.2.При письменном обращении информация направляется заявителю по почте в течении 30 дней со дня поступления обращения в администрацию и содержит ответы на поставленные вопросы, фамилию, инициалы и номер телефона исполнителя.


Ответ подписывается Главой администрации.


Почтовый адрес администрации МО «Светогорское городское поселение»:

188990, Ленинградская область, Выборгский район, г.Светогорск, ул.Победы, д.22

телефон: 8(81378)40292,  8(81378)40987.


2.1.3. Основными требованиями к порядку информирования граждан о предоставлении муниципальной услуги являются: 

· достоверность предоставляемой информации;

· четкость в изложении информации;

· полнота информирования;

· наглядность форм предоставляемой информации;

· удобство и доступность получения информации;

· оперативность предоставления информации.


2.1.4. Специалист, осуществляющий устное информирование, должен принять все необходимые меры для полного и оперативного ответа на поставленные вопросы, в том числе с привлечением других специалистов администрации.


2.1.5. С целью информирования Заявителей, непосредственно посещающих администрацию, в помещении администрации устанавливаются информационные стенды с предоставлением следующей информации:

· режим работы администрации;

· почтовый адрес администрации;

· адрес официального сайта и электронной почты администрации МО «Светогорское городское поселение»;

· перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги.


2.1.6. Муниципальная услуга «Предоставление гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам социального найма и договорам найма жилого помещения в специализированном жилищном фонде»  осуществляется специалистом отдела городского хозяйства администрации МО «Светогорское городское поселение» по адресу: Ленинградская область, Выборгский район, г.Светогорск, ул.Победы, д.22, каб.№12.

График работы администрации  МО «Светогорское городское поселение»:

понедельник — пятница: с 9.00 час. до 18.00 час.;

перерыв на обед: с 13.00 час. до 14.00 час.;

выходные дни: суббота, воскресенье.


Приемные дни для предоставления муниципальной услуги:

понедельник: с 9.00 час. до 13.00 час., с 14.00 час.до 18.00 час.

четверг: с 9.00 час. до 13.00 час., с 14.00 час.до 18.00 час.


2.2. Получатель муниципальной услуги, с момента представления документов в отдел городского хозяйства администрации МО «Светогорское городское поселение», имеет право на получение сведений о ходе исполнения муниципальной услуги по телефону или посредством личного обращения в администрацию.


2.3.Требование к местам предоставления муниципальной услуги.


2.3.1. Рабочие места должностных лиц, предоставляющих муниципальную услугу, оборудуются персональными компьютерами с необходимым программным обеспечением. Обеспечивающим бесперебойный доступ в сеть Интернет.


2.3.2. Место ожидания для заявителя располагается перед кабинетом специалиста, оборудовано двумя стульями.


2.3.3. Консультирование заявителя осуществляется на рабочем месте специалиста, оказывающего муниципальную услугу.


2.3.4. Для заявителя с торца рабочего стола устанавливается стул. Бумага и авторучка может быть предоставлена заявителю по устному обращению.


2.3.5. Вход в кабинет, в котором размещается отдел городского хозяйства, оборудуется информационной табличкой с наименованием и указанием времени работы и приема граждан.


2.4. Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.


2.4.1. Для получения муниципальной услуги гражданин обращается в отдел городского хозяйства администрации МО «Светогорское городское поселение».


2.4.2. Для принятия решения о предоставлении жилого помещения по договору социального найма жилого помещения муниципального жилищного фонда гражданин предоставляет следующие документы:

· копия документа, удостоверяющего личность заявителя и членов его семьи

· копии документов, подтверждающих степень родства членов семьи с заявителем (свидетельство о рождении, свидетельство о заключении брака)

· справка формы № 9 

· справка формы № 7 

· выписка из финансового лицевого счета с указанием количества проживающих граждан 

· выписка из единого государственного реестра прав на недвижимое имущества и сделок с ним на каждого члена семьи

· справка, выданная филиалом Леноблинвентаризации о наличии или отсутствии жилых помещений на праве собственности по месту постоянного жительства на всех членов семьи

· копия правоустанавливающего документа на право занятия жилого помещения;

· Акт межведомственной комиссии о пригодности (непригодности) жилого помещения для проживания;

· иные документы в случае необходимости.


2.4.3. Для принятия решения о предоставлении специализированного жилого помещения в муниципальном  жилищном фонде гражданин предоставляет следующие документы:

· копия документа, удостоверяющего личность заявителя и членов его семьи;

· копии документов, подтверждающих степень родства членов семьи с заявителем (свидетельство о рождении, свидетельство о заключении брака);

· справка формы № 9;

· справка формы № 7);

· выписка из финансового лицевого счета с указанием количества проживающих граждан;

· выписка из единого государственного реестра прав на недвижимое имущества и сделок с ним на каждого члена семьи;

· справка, выданная филиалом Леноблинвентаризации о наличии или отсутствии жилых помещений на праве собственности по месту постоянного жительства на всех членов семьи;

· копия правоустанавливающего документа на право занятия жилого помещения;

· иные документы в случае необходимости;

· справка отдела приватизации.


2.4.4. Для получения служебных жилых помещений и жилых помещений в общежитиях дополнительно предоставляются следующие документы:

· ходатайство работодателя, с которым заявитель состоит в трудовых отношениях;

· копия трудовой книжки, заверенная надлежащим образом;

· иные документы в случае необходимости.


2.4.5. Для получения жилых помещений маневренного фонда дополнительно предоставляются документы:

· подтверждающие постановку дома на капитальный ремонт или его реконструкцию;

· непригодность единственного жилого помещения для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств;

· другие обстоятельства в случаях, предусмотренных законодательством.


2.5. При обращении в отдел городского хозяйства администрации МО «Светогорское городское поселение» граждане представляют подлинники и копии документов, подтверждающие право на предоставление жилого помещения по договору социального найма, а также на предоставление специализированного жилого помещения (для сверки).


2.6. Сроки предоставления муниципальной услуги.


2.6.1. Решение о предоставлении гражданам жилых помещений в муниципальном жилищном фонде по договору социального найма, а также предоставления гражданам специализированных жилых помещений либо отказе должно быть принято общественной жилищной комиссией  не позднее чем через 30 дней со дня предоставления всех документов, предусмотренных настоящим регламентом.


2.7. Перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги. 


2.7.1. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:

· отсутствие всех неодходимых для принятия решения о предоставлении жилого помещения муниципального жилищного фонда по договору социального найма документов, предусмотренных в настоящем регламенте;

· несоответствие представленных документов по форме и содержанию нормам действующего законодательства

· обнаружение недостоверных сведений в представленных документах.


2.8. Отказ в предоставлении муниципальной услуги должен быть мотивирован.

Раздел 3. Административные процедуры.


3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

· прием, проверка и регистрация документов заявителя;

· рассмотрение документов заявителя общественной жилищной комиссией;

· подготовка Постановления по принятому решению;

· направление заявителю выписки из постановления о принятом решении;

· Заполнение журнала выдачи договоров.


3.2. Прием, проверка и регистрация документов заявителя. 


3.2.1. Основанием для начала предоставления муниципальной услуги является обращение гражданина в отдел городского хозяйства администрации МО «Светогорское городское поселение» с документами, указанными в настоящем регламенте.


3.2.2. Специалист отдела городского хозяйства администрации устанавливает личность гражданина.


3.2.3. Проводит проверку представленных документов на предмет соответствия их установленным законодательством требованиям.


3.2.4. Осуществляет сверку копий документов с оригиналами, заверение их своей подписью и печатью.


3.2.5. Регистрирует обращение.


3.2.6. Готовит документы для рассмотрения на общественной жилищной комиссии.


3.3. Рассмотрение документов заявителя общественной жилищной комиссией.


3.3.1. Основанием для начала административной процедуры является поступление документов на общественную жилищную Комиссию.


3.3.2. Общественная жилищная Комиссия осуществляет проверку представленных документов и определяет наличие либо отсутствие у гражданина права на получение муниципальной услуги.


3.3.3. Для решения возложенных на нее задач общественная жилищная комиссия имеет право запрашивать в различных организациях необходимую информацию по вопросам, относящимся к участию в работе общественной жилищной комиссии представителей заинтересованных органов и организаций.


3.3.4. Общественной жилищной комиссией принимается решение о возможности выдачи решения о предоставлении жилого помещения по договору социального найма в муниципальном жилищном фонде или договора найма в специализированном жилищном фонде,  или об отказе в выдаче решения.


3.4. Проверка сведений, содержащихся в предстваленных документах.


3.4.1. Основанием для начала административной процедуры является представление документов, требующих проверки полноты и достоверности указанных в них сведений.


3.4.2. Проверка сведений может проводиться путем направления письменного запроса о представлении необходимой информации с обязательным указанием:

· цели запроса;

· данных о физическом лице, в отношении которого делается запрос;

· перечня запрашиваемых документов или сведений;

· срока представления запрашиваемых документов (14 дней).


3.5. Принятие решения о предоставлении либо отказе в предоставлении муниципальной услуги.


3.5.1.  В случае, если представленные документы отвечают предъявленным к ним требованиям специалист отдела городского хозяйства администрации принимает их в работу и готовит служебную записку для общественной жилищной комиссии МО «Светогорское городское поселение». 


3.5.2. В случае, если представленные документы не отвечают предъявленным к ним требованиям (отсутствие необходимых документов, наличие недостоверных сведений) специалист отдела городского хозяйства администраци возвращает их гражданину с необходимыми разъяснениями в вежливой и доходчевой форме:

· по порядку приема документов;

· по требованиям нормативных документов, регламентирующих предоставление муниципальной услуги;

· о принятом решении гражданин уведомляется.


3.5.3. При наличии оснований, указанных в п.2.7. настоящего административного регламента, администрация МО «Светогорское городское поселение» принимает решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги. Данное решение принимается в письменной  форме с указанием мотивов отказа и выдается гражданину на руки либо направляется по почте.


3.6. Выдача решения о предоставлении жилого помещения муниципального жилищного фонда по договору социального найма.


3.6.1. В случае принятия положительного решения о предоставлении жилого помещения по договору социального найма жилого помещения либо по договору найма специализированного жилого помещения муниципального жилищного фонда выписка из Постановления о принятом решении гражданину направляется по почте.


3.6.2. На основании решения о предоставлении жилого помещения с гражданином заключается договор социального найма, договор найма жилого помещения в специализированном жилищном фонде.


3.6.3. Договор заключается в двух экземплярах. Один экземпляр остается в администрации, второй — выдается гражданину под личную роспись.


3.6.4. Выдача договора регистрируется в журнале выдачи договоров.


Раздел 4. Порядок и формы контроля за исполнением муниципальной услуги.


4.1. Текущий конроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, осуществляется  Главой администрации МО «Светогорское городское поселение».


4.2. Персональная ответственность специалиста отдела городского хозяйства администрации МО «Светогорское городское поселение» закрепляется в должностной инструкции в соответствии с требованиями законодательства.


4.3. Текущий контроль осуществляется путем проведения проверок соблюдения и исполнения специалистом городского хозяйства администрации положений административного регламента, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Ленинградской области, органов местного самоуправления муниципального образования «Светогорское городское поселение», регулирующих правоотношения по предоставлению жилых помещений по договорам социального найма.


4.4. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает проведение проверок по конкретным обращениям заявителей, содержащим жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц, ответственных за предоставление муниципальной услуги.


4.5. В случае выявления нарушений прав заявителя к виновным лицам применяются меры ответственности, предусмотренные действующим законодательством.

Раздел 5. Порядок обжалования действий (бездействия) должностного лица, а также принимаемого им решения при исполнении муниципальной услуги.


5.1. До судебного разбирательства заявитель может обратиться с жалобой на решение или действие (бездействие), осуществляемое (принятое) на основании настоящего Административного регламента (далее — обращение), письменно на имя Главы администрации МО «Светогорское городское поселение».


5.2. В письменном обращении указываются:

- фамилия, имя, отчество заявителя (либо фамилия, имя, отчество уполномоченного представителя - в случае обращения с жалобой представителя);

- полное наименование юридического лица ( в случае обращения организации);

- контактный телефон, почтовый адрес;

- предмет обращения;

- личная подпись заявителя (его уполномоченного представителя) и дата.


К обращению могут быть приложены копии документов, подтверждающих изложенные в обращении обстоятельства. В таком случае в обращении приводится перечень прилагаемых документов.


Письменное обращение должно быть написано разборчивым почерком, не должно содержать нецензурных выражений.


5.3. Письменное обращение должно быть рассмотрено в течение 30 рабочих дней с даты регистрации обращения заявителя.


5.4. Если в ходе рассмотрения обращение признано необоснованным, заявителю направляется сообщение о результате рассмотрения обращения с указанием причин признания обращения необоснованным.


5.5. В случае несогласия с результатами досудебного обжалования, а также на любой стадии рассмотрения спорных вопросов заявитель вправе обжаловать действие (бездействие) должностных лиц, предоставляющих муниципальную услугу в Выборгском городском суде или Арбитражном суде города Санкт-Петербурга и Ленинградской области.
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Б Л О К — С Х Е М А

последовательности действий при придоставлении муниципальной услуги


                                 Прием и проверка от заявителя заявления и пакета документов



Регистрация, принятых документов








          Рассмотрение документов на общественной жилищной комиссии





                   Подготовка Постановления по принятому решению





                  Направление заявителю уведомления о принятом решении





Заполнение книги отчетности, выданных решений о предоставлении 



жилых помещений муниципального жилищного фонда по договору социального 



найма муниципального образования «Светогорское городское поселение»
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	№ п/п
	Наименование организации
	Вид предоставляемого документа
	Адрес и телефон организации

	1
	2
	3
	4

	1
	Управляющая организация ООО «СЖКХ»
	Справка ф.  № 7 (характеристика жилого помещения);

Справка ф.№ 9 (о регистрации по месту жительства)


	188990, г.Светогорск, Выборгский район, Ленинградская обл.,

ул.Рощинская, д.2

тел.: 4-47-45

	2
	Управление Федеральной службы 

государственной  регистрации, кадастра и картографии по Ленинградской области
	Выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним, о наличии или отсутствии прав собственности на жилое помещение по месту постоянного жительства
	188800,г.Выборг,

ул.Мира

д.№ 6

тел.: 2-73-21

	3
	Бюро технической инвентаризации
	Справка о наличии или отсутствии прав собственности на жилое помещение по месту постоянного жительства
	188880, г.Выборг, 

ул.Ушакова

д.№ 1

тел.: 2-07-50

	4
	Органы нотариата
	Выдача доверенностей
	

	5
	Управление Пенсионного фонда РФ по Выборгскому району Ленинградской области
	Справка о получении пенсии по государственному обепечению, обеспечению трудовыми пенсиями, пенсиями по потере кормильца
	г.Выборг,

ул.Выборгская,

д.22

тел.: 3-34-29

	6
	ГУ «Центр занятости населения»
	Справка о пособиях по безработице и иных выплат, производимых безработным гражданам
	г.Выборг,

ул.Куйбышева,

д.4

тел.: 2-19-83

	7
	«Центр ГИМС МЧС России по Ленинградской области»
	Справка о наличии или отсутствиии маломерных судов
	г.Выборг, 

ул.Крепостная, д.12



	8
	МОРЭР и ТОА ГИБДД № 9
	Справка о наличии или отсутствиии транспортных средств
	г.Выборг, 

ул.Травяная, д.26

8(81378)52-704
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Утвержден

Постановлением Правительства

Российской Федерации

от 21 мая 2005 г. N 315

ТИПОВОЙ ДОГОВОР

СОЦИАЛЬНОГО НАЙМА ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ

N ________________

____________________________          "__" _______________ 200_ г.

(наименование муниципального               (дата, месяц, год)

        образования)

_________________________________________________________________,

      (наименование уполномоченного органа государственной

       власти Российской Федерации, органа государственной

      власти субъекта Российской Федерации, органа местного

             самоуправления либо иного управомоченного

                       собственником лица)

действующий от имени собственника жилого помещения _______________

__________________________________________________________________

           (указать собственника: Российская Федерация,

     субъект Российской Федерации, муниципальное образование)

на основании ________________________ от "__" __________ г. N ___,

                  (наименование

                уполномочивающего

                   документа)

именуемый в дальнейшем Наймодатель,    с    одной    стороны,    и

гражданин(ка) ___________________________________________________,

                           (фамилия, имя, отчество)

именуемый в дальнейшем Наниматель, с другой стороны, на  основании

решения о предоставлении жилого помещения от "__" ________ 200_ г.

N _____________ заключили настоящий договор о нижеследующем.

I. Предмет договора

    1. Наймодатель передает Нанимателю и  членам   его   семьи   в

бессрочное владение и пользование изолированное жилое   помещение,

находящееся в ____________________________________________________

               (государственной, муниципальной - нужное указать)

собственности, состоящее из ___ комнат(ы) в ______________________

квартире (доме) общей площадью _____ кв. метров, в том числе жилой

_____ кв. метров, по адресу: _____________________________________

дом N ______, корпус N _____________, квартира N ____________, для

проживания в нем, а также обеспечивает предоставление   за   плату

коммунальных услуг: ______________________________________________

                    (электроснабжение, газоснабжение, в том числе

__________________________________________________________________

      газ в баллонах, холодное водоснабжение, водоотведение

__________________________________________________________________

(канализация), горячее водоснабжение и теплоснабжение (отопление),

__________________________________________________________________

 в том числе приобретение и доставка твердого топлива при наличии

_________________________________________________________________.

               печного отопления, - нужное указать)

2. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, указана в техническом паспорте жилого помещения.

3. Совместно с Нанимателем в жилое помещение вселяются следующие члены семьи:

1) ______________________________________________________________;

           (фамилия, имя, отчество члена семьи и степень

                      родства с Нанимателем)

2) ______________________________________________________________;

           (фамилия, имя, отчество члена семьи и степень

                      родства с Нанимателем)

3) ______________________________________________________________.

           (фамилия, имя, отчество члена семьи и степень

                      родства с Нанимателем)

II. Обязанности сторон

4. Наниматель обязан:

а) принять от Наймодателя по акту в срок, не превышающий 10 дней со дня подписания настоящего договора, пригодное для проживания жилое помещение, в котором проведен текущий ремонт, за исключением случаев, когда жилое помещение предоставляется во вновь введенном в эксплуатацию жилищном фонде (акт должен содержать только дату составления акта, реквизиты и стороны договора социального найма, по которому передается жилое помещение, сведения об исправности жилого помещения, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем на момент подписания акта, дату проведения текущего ремонта, сведения о пригодности жилого помещения для проживания, подписи сторон, составивших акт);

б) соблюдать правила пользования жилыми помещениями;

в) использовать жилое помещение в соответствии с его назначением;

г) поддерживать в исправном состоянии жилое помещение, санитарно-техническое и иное оборудование, находящееся в нем, обеспечивать их сохранность. При обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую управляющую организацию;

д) содержать в чистоте и порядке жилое помещение, общее имущество в многоквартирном доме, объекты благоустройства;

е) производить текущий ремонт занимаемого жилого помещения.

К текущему ремонту занимаемого жилого помещения, выполняемому Нанимателем за свой счет, относятся следующие работы: побелка, окраска и оклейка стен, потолков, окраска полов, дверей, подоконников, оконных переплетов с внутренней стороны, радиаторов, а также замена оконных и дверных приборов, ремонт внутриквартирного инженерного оборудования (электропроводки, холодного и горячего водоснабжения, теплоснабжения, газоснабжения).

Если выполнение указанных работ вызвано неисправностью отдельных конструктивных элементов общего имущества в многоквартирном доме или оборудования в нем либо связано с производством капитального ремонта дома, то они производятся за счет Наймодателя организацией, предложенной им;

ж) не производить переустройство и (или) перепланировку жилого помещения без получения соответствующего согласования, предусмотренного жилищным законодательством Российской Федерации;

з) своевременно и в полном объеме вносить в установленном порядке плату за жилое помещение и коммунальные услуги по утвержденным в соответствии с законодательством Российской Федерации ценам и тарифам.

В случае невнесения в установленный срок платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги Наниматель уплачивает Наймодателю пени в размере, установленном Жилищным кодексом Российской Федерации, что не освобождает Нанимателя от уплаты причитающихся платежей;

и) переселиться с членами своей семьи в порядке, установленном Жилищным кодексом Российской Федерации, на время проведения капитального ремонта или реконструкции дома, в котором он проживает (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя), в предоставляемое Наймодателем жилое помещение, отвечающее санитарным и техническим требованиям;

к) при расторжении настоящего договора освободить в установленные сроки и сдать по акту Наймодателю в исправном состоянии жилое помещение, санитарно-техническое и иное оборудование, находящееся в нем, оплатить стоимость не произведенного Нанимателем и входящего в его обязанности ремонта жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, или произвести его за свой счет, а также погасить задолженность по оплате за жилое помещение и коммунальные услуги;

л) допускать в заранее согласованное сторонами настоящего договора время в занимаемое жилое помещение работников Наймодателя или уполномоченных им лиц, представителей органов государственного надзора и контроля для осмотра технического и санитарного состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, для выполнения необходимых ремонтных работ, в случае расторжения договора, а для ликвидации аварий - в любое время;

м) информировать Наймодателя об изменении оснований и условий, дающих право пользования жилым помещением по договору социального найма, не позднее 10 рабочих дней со дня такого изменения;

н) нести иные обязанности, предусмотренные Жилищным кодексом Российской Федерации и федеральными законами.

5. Наймодатель обязан:

а) передать Нанимателю по акту в течение 10 дней со дня подписания настоящего договора свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям;

б) принимать участие в надлежащем содержании и в ремонте общего имущества в многоквартирном доме, в котором находится сданное по договору социального найма жилое помещение;

в) осуществлять капитальный ремонт жилого помещения.

При неисполнении или ненадлежащем исполнении Наймодателем обязанностей по своевременному проведению капитального ремонта сданного внаем жилого помещения, общего имущества в многоквартирном доме, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в жилом помещении, Наниматель по своему выбору вправе потребовать уменьшения платы за жилое помещение, либо возмещения своих расходов на устранение недостатков жилого помещения и (или) общего имущества в многоквартирном доме, либо возмещения убытков, причиненных ненадлежащим исполнением или неисполнением указанных обязанностей Наймодателем;

г) предоставить Нанимателю и членам его семьи в порядке, предусмотренном Жилищным кодексом Российской Федерации, на время проведения капитального ремонта или реконструкции дома (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда, отвечающее санитарным и техническим требованиям.

Переселение Нанимателя и членов его семьи в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя;

д) информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции дома не позднее чем за 30 дней до начала работ;

е) принимать участие в своевременной подготовке дома, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях;

ж) обеспечивать предоставление Нанимателю предусмотренных в настоящем договоре коммунальных услуг надлежащего качества;

з) контролировать качество предоставляемых жилищно-коммунальных услуг;

и) в течение 3 рабочих дней со дня изменения цен на содержание, ремонт жилья, наем жилых помещений, тарифов на коммунальные услуги, нормативов потребления, порядка расчетов за предоставленные жилищно-коммунальные услуги информировать об этом Нанимателя;

к) производить или поручать уполномоченному лицу проведение перерасчета платы за жилое помещение и коммунальные услуги в случае оказания услуг и выполнения работ ненадлежащего качества и (или) с перерывами, превышающими установленную продолжительность;

л) принять в установленные сроки жилое помещение у Нанимателя по акту сдачи жилого помещения после расторжения настоящего договора;

м) нести иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

III. Права сторон

6. Наниматель вправе:

а) пользоваться общим имуществом многоквартирного дома;

б) вселить в установленном законодательством Российской Федерации порядке в занимаемое жилое помещение иных лиц, разрешать проживание в жилом помещении временных жильцов, сдавать жилое помещение в поднаем, осуществлять обмен или замену занимаемого жилого помещения.

На вселение к родителям их детей, не достигших совершеннолетия, согласия остальных членов семьи и Наймодателя не требуется;

в) сохранить права на жилое помещение при временном отсутствии его и членов его семьи;

г) требовать от Наймодателя своевременного проведения капитального ремонта жилого помещения, надлежащего участия в содержании общего имущества в многоквартирном доме, а также предоставления предусмотренных настоящим договором коммунальных услуг надлежащего качества;

д) требовать с письменного согласия проживающих совместно с Нанимателем членов семьи в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, изменения настоящего договора;

е) расторгнуть в любое время настоящий договор с письменного согласия проживающих совместно с Нанимателем членов семьи;

ж) осуществлять другие права по пользованию жилым помещением, предусмотренные Жилищным кодексом Российской Федерации и федеральными законами.

7. Члены семьи Нанимателя, проживающие совместно с ним, имеют равные с Нанимателем права и обязанности, вытекающие из настоящего договора. Дееспособные члены семьи несут солидарную с Нанимателем ответственность по обязательствам, вытекающим из настоящего договора.

8. Наймодатель вправе:

а) требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги;

б) требовать допуска в жилое помещение в заранее согласованное сторонами настоящего договора время своих работников или уполномоченных лиц для осмотра технического и санитарного состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, для выполнения необходимых ремонтных работ, в случае расторжения договора, а для ликвидации аварий - в любое время;

В соответствии с Решением Верховного Суда РФ от 16.01.2008 N ГКПИ07-1022 в подпункте "в" пункта 8 не предусмотрено право наймодателя запретить вселение нанимателем в занимаемое им жилое помещение своего супруга, своих детей и родителей в случае, если после такого вселения общая площадь соответствующего жилого помещения на 1 члена семьи станет меньше учетной нормы.

в) запретить вселение в занимаемое Нанимателем жилое помещение граждан в качестве проживающих совместно с ним членов семьи в случае, если после такого вселения общая площадь соответствующего жилого помещения на 1 члена семьи станет меньше учетной нормы.

IV. Порядок изменения, расторжения

и прекращения договора

9. Настоящий договор может быть изменен или расторгнут по соглашению сторон в установленном законодательством Российской Федерации порядке в любое время.

10. При выезде Нанимателя и членов его семьи в другое место жительства настоящий договор считается расторгнутым со дня выезда.

11. По требованию Наймодателя настоящий договор может быть расторгнут в судебном порядке в следующих случаях:

а) использование Нанимателем жилого помещения не по назначению;

б) разрушение или повреждение жилого помещения Нанимателем или другими гражданами, за действия которых он отвечает;

в) систематическое нарушение прав и законных интересов соседей, которое делает невозможным совместное проживание в одном жилом помещении;

г) невнесение Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более 6 месяцев.

12. Настоящий договор может быть расторгнут в судебном порядке в иных случаях, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации.

V. Прочие условия

13. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему договору, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

14. Настоящий договор составлен в 2 экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, другой - у Нанимателя.

Наймодатель _____________                 Наниматель _____________

              (подпись)                                (подпись)

М.П.

(Постановление Правительства РФ от 21.05.2005 N 315 "Об утверждении Типового договора социального найма жилого помещения")
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к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
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(наименование населенного пункта)        




  


Администрация МО «Светогорское городское поселение», действующая от имени муниципального образования «Светогорское городское поселение Выборгского района Ленинградской области,  именуемая в дальнейшем   «Наймодатель»,  в лице главы администрации  Давыдова Сергея Владимировича, действующего на основании Положения об администрации, с одной стороны, и гражданин(ка)

 ____________________________________________________________________________________________

                             (фамилия, имя, отчество)

именуемый в дальнейшем «Нанимателем», с другой стороны, на основании решения о предоставлении жилого помещения от "_____" ____________ 20_____ г. N _____  заключили настоящий Договор о нижеследующем.



I. Предмет Договора

 
1. Наймодатель передает Нанимателю и членам его семьи за плату во владение и пользование жилое помещение, находящееся в муниципальной собственности МО «Светогорское городское поселение»

на основании  Закона Ленинградской области  от 03.06.2009 г. № 50-03  «О преобразовании муниципальных образований «Светогорское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области и «Лесогорское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области», Решения совета депутатов МО «Светогорское городское поселение» № 34  от 22.12.09 г. «Об утверждении перечней имущества, передаваемого в собственность вновь образованного муниципального образования «Светогорское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области» Акт пр-перед.от 30.12.09 г.состоящее из квартиры общей площадью ______________кв.метров, расположенное в _____________________________________________________________________________________________                 

д.________ корп. ____, кв. ________, для временного проживания в нем.

 2. Жилое помещение предоставляется в связи с 

_____________________________________________________________________________________________

(работой, прохождением службы, назначением на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации или на выборную должность нужное указать)


3.  Характеристика  предоставляемого   жилого  помещения,  его технического   состояния,  а также санитарно-технического и  иного оборудования,   находящегося  в   нем,  содержится  в  техническом паспорте жилого помещения.

    
4. Совместно   с   Нанимателем   в   жилое помещение вселяются члены его семьи:

    1) ________________________________________________________________________________________;

       

(фамилия, имя, отчество члена семьи Нанимателя и степень родства с ним)

  2)________________________________________________________________________________________;

       

(фамилия, имя, отчество члена семьи Нанимателя и степень родства с ним)

  3) ________________________________________________________________________________________.

       

(фамилия, имя, отчество члена семьи Нанимателя и степень родства с ним)


5. Настоящий Договор заключается на время 

_____________________________________________________________________________________________

(трудовых отношений, прохождения службы, нахождения на государственной должности Российской        Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации или на выборной должности)

II. Права и обязанности Нанимателя и членов его семьи

6. Наниматель имеет право:

 1) на использование жилого помещения для проживания, в том числе с членами семьи;

     2) на пользование общим имуществом в многоквартирном доме;

  3) на неприкосновенность жилища и недопустимость произвольного лишения жилого помещения. Никто не вправе проникать в служебное жилое помещение без согласия проживающих в нем на законных основаниях граждан иначе как в порядке и случаях, предусмотренных федеральным законом, или на основании судебного решения. Проживающие в служебном жилом помещении на законных основаниях граждане не могут быть выселены из этого помещения или ограничены в праве пользования иначе как в порядке и по основаниям, которые предусмотрены Жилищным кодексом Российской Федерации и другими федеральными законами;

    4) на расторжение в любое время настоящего Договора;


 5) на сохранение права пользования служебным жилым помещением при переходе права собственности на это помещение, а также на право хозяйственного ведения или оперативного управления в случае, если новый собственник жилого помещения или юридическое лицо, которому передано такое жилое помещение, является стороной трудового договора с работником-Нанимателем;

   6) на получение субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в порядке и на условиях, установленных статьей 159 Жилищного кодекса Российской Федерации.

Наниматель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.

 7. Наниматель обязан:

  1) использовать жилое помещение по назначению и в пределах, установленных Жилищным кодексом Российской Федерации;

2) соблюдать правила пользования жилым помещением;

3) обеспечивать сохранность жилого помещения;

            4) поддерживать в надлежащем состоянии жилое помещение. Самовольное переустройство или перепланировка жилого помещения не допускается;

            5) проводить текущий ремонт жилого помещения;

 6) своевременно вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги (обязательные платежи). Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения настоящего Договора. Несвоевременное внесение платы за жилое помещение и коммунальные услуги влечет взимание пеней в порядке и размере, которые установлены статьей 155 Жилищного кодекса Российской Федерации;

7) переселяться на время капитального ремонта жилого дома с членами семьи в другое жилое помещение, предоставленное Наймодателем (когда ремонт не может быть произведен без выселения). В случае отказа Нанимателя и членов его семьи от переселения в это жилое помещение Наймодатель может потребовать переселения в судебном порядке;

  8) допускать в жилое помещение в заранее согласованное время представителя Наймодателя для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ;

9) при обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую эксплуатирующую либо управляющую организацию;

10) осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований законодательства;

11) при освобождении жилого помещения сдать его в течение 3 дней Наймодателю в надлежащем состоянии, оплатить стоимость не произведенного Нанимателем и входящего в его обязанности текущего ремонта жилого помещения, а также погасить задолженность по оплате жилого помещения и коммунальных услуг;

  12) при расторжении или прекращении настоящего Договора освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель и члены его семьи подлежат выселению в судебном порядке.

Наниматель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

8. Временное отсутствие Нанимателя и членов его семьи не влечет изменение их прав и обязанностей по настоящему Договору.

9. Наниматель не вправе осуществлять обмен жилого помещения, а также передавать его в поднаем.

         10. Члены семьи Нанимателя имеют право пользования жилым помещением наравне с Нанимателем, если иное не установлено соглашением между Нанимателем и членами его семьи.

11. Члены семьи Нанимателя обязаны использовать служебное жилое помещение по назначению и обеспечивать его сохранность.

       12. Дееспособные члены семьи Нанимателя несут солидарную с Нанимателем ответственность по обязательствам, вытекающим из пользования жилым помещением, если иное не установлено соглашением между Нанимателем и членами его семьи. В случае прекращения семейных отношений с Нанимателем право пользования жилым помещением за бывшими членами семьи не сохраняется, если иное не установлено соглашением между Нанимателем и бывшими членами его семьи.

III. Права и обязанности Наймодателя

13. Наймодатель имеет право:

1) требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги;

2) требовать расторжения настоящего Договора в случаях нарушения Нанимателем жилищного законодательства и условий настоящего Договора;

3) принимать решение о приватизации жилого помещения.

Наймодатель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.

14. Наймодатель обязан:

1) передать Нанимателю свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям;

2) принимать участие в надлежащем содержании и ремонте общего имущества в многоквартирном доме, в котором находится жилое помещение;

3) осуществлять капитальный ремонт жилого помещения;

4) предоставить Нанимателю и членам его семьи на время проведения капитального ремонта или реконструкции жилого дома (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда (из расчета не менее 6 кв. метров жилой площади на            1 человека) без расторжения настоящего Договора. Переселение Нанимателя и членов его семьи в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя;

5) информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции дома не позднее чем за 30 дней до начала работ;

6) принимать участие в своевременной подготовке жилого дома, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях;

7) обеспечивать предоставление Нанимателю коммунальных услуг;

   8) принять в установленные настоящим Договором сроки жилое помещение у Нанимателя с соблюдением условий, предусмотренных подпунктом 11 пункта 7 настоящего Договора;

 9) соблюдать при переустройстве и перепланировке жилого помещения требования, установленные Жилищным кодексом Российской Федерации;

 10) предоставлять другие жилые помещения в связи с расторжением настоящего Договора гражданам, имеющим право на предоставление другого жилого помещения в соответствии со статьей 103 Жилищного кодекса Российской Федерации.

Наймодатель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

IV. Расторжение и прекращение Договора

15. Наниматель в любое время может расторгнуть настоящий Договор.

16. Настоящий Договор может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.

17. Расторжение настоящего Договора по требованию Наймодателя допускается в судебном порядке в случае:

1) невнесения Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более 6 месяцев;

2) разрушения или повреждения жилого помещения Нанимателем или членами его семьи;

3) систематического нарушения прав и законных интересов соседей;

4) использования жилого помещения не по назначению.

18. Настоящий Договор прекращается в связи:

1) с утратой (разрушением) жилого помещения;

2) со смертью Нанимателя;

3) с истечением срока трудового договора;

4) с окончанием срока службы;

 5) с истечением срока пребывания на государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации или на выборной должности.

 
19. В случае расторжения или прекращения настоящего Договора в связи с истечением срока трудового договора, окончания срока службы, истечением срока пребывания на государственной, муниципальной или выборной должности Наниматель и члены его семьи должны освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение граждане подлежат выселению без предоставления другого жилого помещения, за исключением случаев, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации.

V. Внесение платы по Договору

 20. Наниматель вносит плату за жилое помещение в порядке и размере, которые предусмотрены Жилищным кодексом Российской Федерации.

VI. Иные условия

21. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему Договору, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством.

22. Настоящий Договор составлен в 2 экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, другой - у Нанимателя.

«Наймодатель»


Глава администрации 

МО «Светогорское городское поселение»

С.В.Давыдов ________________________________




(подпись)



«Наниматель»




Ф.И.О.______________________




______________________

                   
(подпись)
              




М.п.






М.п.
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           «Предоставление гражданам жилых 
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фонда по договорам социального найма и 







договорам найма жилого помещения в 







специализированном жилищном фонде»

Перечень

документов для предоставления гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонджа по договорам социального найма и договорам найма жилого помещения в специализированном жилищном 

	N 
п/п
	Наименование документа        
	Примечание        

	1 
	2                  
	3            

	1  
	Паспорта заявителя и членов его семьи
	

	2  
	Свидетельство о рождении,  свидетель-
ство   о  заключении  брака,  решение
об усыновлении (удочерении), судебное
решение  о  признании  членом   семьи
и т.п.                               
	Документы, подтверждающие
состав семьи             

	3  
	Документы о признании  гражданина ма-
лоимущим                             
	Перечень документов опре-
деляется  в  соответствии
с областным законом о по-
рядке  признания  граждан
малоимущими              

	4  
	Форма 7 (характеристика жилого  поме-
щения)                               
	Действительна  в  течение
одного месяца  с  момента
выдачи                   

	5  
	Форма 9 (выписка из домовой книги)   
	- " -          

	6  
	Выписка из финансового лицевого счета
с  указанием  количества  проживающих
граждан                              
	- " -          

	7  
	Выписка из  Единого  государственного
реестра прав на недвижимое  имущество
и сделок с ним (выдается  Федеральной
регистрационной  службой по Санкт-Пе-
тербургу  и  Ленинградской   области)
о наличии или  отсутствии жилых поме-
щений на праве собственности по месту
постоянного    жительства   заявителя
и членов его  семьи,  предоставляемая
на заявителя и  каждого из членов его
семьи                                
	Действительна  в  течение
одного месяца  с  момента
выдачи   (предоставляется
на заявителя и членов его
семьи)                   

	8  
	Справка, выданная филиалом  Леноблин-
вентаризации о наличии или отсутствии
жилых помещений на праве собственнос-
ти по  месту  постоянного  жительства
заявителя и членов его семьи, предос-
тавляемая на заявителя  и  каждого из
членов его семьи                     
	По состоянию на 1  января
1997 года                

	9  
	Договор, ордер, решение о  предостав-
лении жилого помещения и т.п.        
	Документы, подтверждающие
право  пользования  жилым
помещением,    занимаемым
заявителем и членами  его
семьи                    

	10 
	Акт  межведомственной  комиссии о не-
пригодности  имеющегося у  гражданина
жилья для проживания                 
	В случае  если  гражданин
имеет право на  получение
жилого   помещения    вне
очереди  в   соответствии
с подпунктом 1  пункта  2
статьи  57  Жилищного ко-
декса Российской  Федера-
ции                      

	11 
	Документы,  выданные  медицинским уч-
реждением                            
	В случае  если  гражданин
имеет право на  получение
жилого   помещения    вне
очереди   в  соответствии
с подпунктом 3  пункта  2
статьи  57  Жилищного ко-
декса Российской  Федера-
ции                      

	12 
	Заключения органов  опеки  и  попечи-
тельства                             
	В случае  если  гражданин
имеет право на  получение
жилого   помещения    вне
очереди   в  соответствии
с подпунктом 2  пункта  2
статьи  57  Жилищного ко-
декса Российской  Федера-
ции                      


Примечания:

1. Все документы представляются в копиях с одновременным представлением оригинала. Копия документа после проверки ее соответствия оригиналу заверяется лицом, принимающим документы, с указанием должности, фамилии, даты. Подпись лица заверяется печатью.

2. Все документы и их копии представляются одновременно с заявлением о приеме на учет.

3. Гражданину выдается расписка в получении заявления и прилагаемых копий документов с указанием их перечня и даты получения органом, осуществляющим принятие на учет.

